L.6dz, dnia 13 czerwca 2023 r.
CUW-WK.110.2.6.2023

INFORMACJA O WYNIKACH PRZEPROWADZONEGO NABORU
KANDYDATOW
do pracy w Zarzadzie Drog i Transportu

90-002 £.6dZ, ul. Tuwima 36
na stanowisko:

Podinspektor/ Inspektor

w Wydziale Komunikacji Spolecznej i Legislacji
w Zarzadzie Drég i Transportu

Na podstawie § 36 =zarzadzenia Nr 29/18 Dyrektora Zarzadu Drég 1 Transportu z dnia
9 lipca 2018 r. ze zm. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury naboru kandydatéw do pracy w Zarzadzie
Drég 1 Transportu oraz trybu pracy Zespolu ds. Naboru”, w zwiazku z zakonczeniem procedury
naboru na stanowisko podinspektora/ inspektora w Wydziale Komunikacji Spotecznej 1 Legislacji,

nabor zakonczyl si¢ bez rozstrzygniecia.

Uzasadnienie:

Do ogtoszonego naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze wptynety dwie oferty. Po dokonaniu oceny
kwalifikacji 1 predyspozycji kandydatek oraz przeprowadzonych rozmowach kwalifikacyjnych, Zespo6t
ds. Naboru zadecydowat o ponownym ogloszeniu naboru.

Dokumenty beda przechowywane w Wydziale Kadr i Ptac Centrum Ustug Wspélnych przez okres 3 miesiecy. W okresie
tym kandydat bedzie mégt dokonywac odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem odbioru. Centrum Ustug Wspdlnych
nie odsyla dokumentéw kandydatom. Po uptywie ww. okresu nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostang
protokolarnie zniszczone. Szczegétowe zasady postepowania z dokumentami kandydatéow okresla § 39 Procedury naboru.

Ilos¢ egz. 2:

- 1 egz. tablica ogltoszen,
- 1 egz. a/a.



